Hvad er baeredygtighed og en baeredygtig udvikling for landbruget?

Inden mgdet med din radgiver, hvor beeredygtighed og baeredygtig udvikling skal diskuteres, er det en god
idé at ggre sig lidt tanker om hvad baeredygtighed og baeredygtig udvikling er.

Der er nemlig en vigtig forskel i de to begreber, som den nedenstdende figur viser.

Visionen er beeredygtighed

Et landbrug er baeredygtigt, nar det opfylder samfundets nuvaerende be-
hov for landbrugsproduktion samtidig med, at det sikrer fremtidige gene-
rationers behov.

Missionen er en beeredygtig udvikling

Et landbrug bidrager til en baeredygtig udvikling, nar det hele tiden arbej-
der hen i mod at skabe en holdbar balance mellem produktionens gkono-
miske udbytte og produktionens konsekvenser for miljg og for mennesker.

Der er derfor forskel pa de to begreber. Men hvad er baeredygtig udvikling s&? Og hvordan kan du bidrage til
en baeredygtig udvikling i din virksomhed? Vi har lavet en lille video, hvor du kan blive klogere.
Videoen findes her https://goo.gl/6CQEqu
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Inden mgdet med din radgiver, vil vi gerne bede dig om at udfylde de 3 naeste sider. Det er en gvelse, hvor
der et par eksempler, som beskriver hvad baeredygtig udvikling kan veere. Du skal skrive en score, fra 1-5,
om i hvor hgj grad du gennemfarer samme handlinger, eller lignende, i din virksomhed.


https://goo.gl/6CQEgu
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Forgg livskvalitet
Score Arbejdsvilkar
Eksempel: Jeg falger lsbende op pa om mine medarbejdere og min familie har en fornuftig
balance mellem arbejde og fritid og om de trives i deres arbejde.

Livskvalitet
Eksempel: Jeg sikrer mig at mine medarbejdere, og min familie, har en god sundhed, og der-
for far vi lavet sundhedstjek her i virksomheden.

Score

Styrk relation til samfundet
Veerdsaettes af lokalomradet

Score
Eksempel: Jeg, og mine medarbejdere, inddrager lokalomradet og vi inviterer dem gerne in-
denfor og forteelle hvad og hvorfor vi ggr som vi gar.

Tag ansvar

Score Arbejdsroller
Eksempel: Jeg sikrer mig, at arbejdsrollerne i virksomheden er rigtig fordelt, at prioriteringen
af tid og opgaver er korrekt og at min samlever har den rigtige rolle.

Score Dyrevelfeerd

Eksempel: Vi forsgger hele tiden at holde en lav dgdelighed og antal kasseringer, at mini-
mere sygdomme og medicinforbrug imens dyrene har mulighed for at have en naturlig adfeerd
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Eliminér spild
Score Risikostyring
Eksempel: Vi prgver hele tiden at blive bedre til risikostyring, vi sikrer os at de gkonomiske og
menneskelige risici ikke er for hgje, og vi har en ngdplan hvis en risici indtraeffer.

Skab merveerdi

Nye beaeredygtige specialproduktioner eller forretningsomrader

Eksempel: Vi arbejder teet sammen med vores aftagere om at levere pa de egenskaber som
markedet efterspgrger.

Score

Reducér input
Score En gkonomisk sund virksomhed
Eksempel: Jeg arbejder pa at sikre robuste relationer til min bank mfl. f.eks. ved et kvartalsvis
nyhedsbrev, og vi har fokus pa at sikre et beredskab til sveere tider.

Score Organisering og ledelse
Eksempel: Der er en klar strategi for virksomheden, som implementeres lgbende, ligesom
vores afrapporteringssystemer kgrer planmaessigt.

Score Likviditet
Eksempel: Jeg har fokus p& at forbedre min likviditet, saledes jeg er mindre afhaengig af ban-
ken og kan foretage de ngdvendige investeringer med den rette egenfinansiering.
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Vend ressourcestrgmme
Score Klima
Eksempel: Jeg arbejder p& at kunne bruge vedvarende energikilder samt at reducere min
jordbearbejdning.

Nedbring miljgpavirkning
Score Miljg
Eksempel: Jeg har fokus pa at sortere og recirkulere ressourcerne i virksomheden, samt at
nedseette emissioner fra stald, gylletanke mm.

Score Jordfrugtbarhed
Eksempel: Jeg bruger faste karespor, sar flerarige afgrgder ligesom jeg praver at fa grgnne
marker aret rundt.

Pas pa naturen
Score Biodiversitet
Eksempel: Jeg planter leehegn, skov og etablere sger og barjordsstriber, sa biodiversiteten
kan gges, ligesom jeg udsaetter dyr pa naturarealer.

Score Beeredygtige udbytter
Eksempel: Vi fokuserer pa at fa de rette udbytter af vores ressourcer, sa andre ressourcer
kan tages ud af produktionen, og give dem fri til naturen.



